6. Напрями діяльності, завдання та заходи програми, ресурсне забезпечення
	Ефективне функціонування відділу молоді та спорту у 2017 році

	Завдання
	Заходи
	Строки вико-нання
	Джерела фінан-сування
	Орієнтовні обсяги фінансування, тис. грн.
	Очікувані результати

	Завдання 1.

Забезпечення функціонування відділу молоді та спорту
	 Нарахування заробітної плати ( 5-ти штатним працівникам держслужби)
	2017
	Місцевий бюджет

Загальний фонд
	739,3
	1.  100% вчасне виконання доручень,звернень,контрольних карток;

2. 100% вчасна підготовка і відправлення відповідей,звітів,інформацій;

3. 100% вчасна підготовка положень про проведення міських змагань, наказів з основної діяльності та кадрів, спільних протокольних рішень засідань комісій з призначення стипендій, соціального страхування та ін

4 100% вчасна підготовка проектів рішень міської ради ,проектів розпоряджень міського голови

5 100% вчасне прийняття звітів про проведення міських змагань

6 своєчасне інформування міської ради , виконавчого комітету міської ради, територіальної громади щодо виконання відділом молоді та спорту наданих законодавством і міською радою повноважень у сфері молодіжної політики і спорту

7 ведення бухгалтерського обліку відповідно до національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку в державному секторі, а також інших нормативно-правових актів щодо ведення бухобліку;

8 100% складання на підставі даних бухобліку фінансової та бюджетної звітності, а також державну статистичну, зведену та іншу звітність в порядку встановленому законодавством;

9. дотримання бюджетного законодавства при взятті бюджетних зобовьязань ,їх реєстрації в органах Казначейства та здійсненням платежів відповідно до взятих бюджетних зобовьязань;

10. 100% використання фінансових,матеріальних(нематеріальнх) та інформаційних ресурсів під час прийняття та оформлення документів щодо проведення господарських операцій

	
	 Нарахування  заробітної плати( 6-ти штатним працівникам централізованій бухгалтерії)
	
	
	597,8
	

	
	. Придбання канцтоварів
	
	
	22,2 
	

	
	Придбання паливно-мастильних матеріалів
	
	
	10,5 
	

	
	 
	
	
	 
	

	
	 Інші видатки (оплата послуг, крім комунальних)
	
	
	2,6

 
	

	
	  
	
	
	 
	

	Завдання 2.

Забезпечити оптимальну штатну чисельність відділу молоді та спорту
	Збільшити штат відділу на 1 одиницю спеціаліста з спорту
	2017
	Місцевий бюджет

Загальний фонд
	78,1 

 
	Зменшення навантаження 

    

	Завдання 3.
Забезпечити відділ молоді та спорту новою оргтехникой
	1. Придбання оргтехники;

- системні блоки (5шт)

- ксерокс (1шт)  

 
	2017
	Місцевий бюджет

Спеціаль-ний фонд

 
	58,0

 
	 покращення умов праці відділу
 

	
	
	 
	
	
	


Начальник відділу молоді та спорту                                                                                            Ю.О. Кузьменко                      

